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1. Uvod

Vzdeldvanie pre 21. storocie sa ma vyznacovat otvaranim prilezitosti na poznavanie, prijatim

kazdého ¢loveka (inkluzivna Skola), zodpovednostou za udrzatel'nost’ zivota na Zemi (zelena

Skola), podporovanim efektivneho a bezpe¢ného vyuzivania digitalnych technologii vo

vychove a vzdelavani (digitalna skola).

Ziak — ugitel - rodi¢

V skole 21. storoCia maju vSetci aktéri moznost spoluvytvarat’ obsah a formy vzdelavania,

spoloc¢ne sa vlastnou aktivitou ucit’ a zlepSovat’:

« Ziak je hlavnym aktérom spoluzodpovednym za svoje vzdelavanie.

« Ucitel aktivne sprevadza ziaka a vytvara prilezitosti na efektivne ucenie sa, ale zaroven ma
dostato¢ny priestor a podporu na vlastny rozvoj.

* Rodi¢ je prizyvany k aktivnemu podielaniu sa na tvorbe kultury Skoly a k aktivnej podpore
podoby vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Vychodisko, ze ucitel' vzdeldva zZiaka odovzdavanim vedomosti uz v 21. storo¢i neobstoji.

Schopnost’ zrozumitelne vysvetlit uc¢ivo bude stale vyhodou kvalitného ucitela, ovela

dolezitejSou sa vSak stane schopnost’ ucitel'a rozumiet procesom prebiehajucim v mysli Ziaka

pocas jeho ucenia sa: ako rozmysla o zadanej Ulohe, ako si voli stratégie na jej rieSenie, ako

postupy rieSenia vykonava a ako pristupuje k identifikécii a prekonavaniu chyb, ako uvazuje o

hodnotach, o svojom prezivani a konani. Pred ucitel'om tiez stoji tiloha podporit’ tvorivost’ deti,

spolu s nimi hl'adat’ priestor a rozne sposoby sebavyjadrenia a snaZit’ sa o pochopenie rozmanitych

sposobov vyjadrenia inych l'udi. S tym suvisi aj pripravenost’ ucitela vytvarat’ priestor ziakovi

samostatne sa zamysliet’ nad rieSenim réznych typov uloh. Sucast'ou vzdeldvacieho procesu musi

byt reflexia procesu uéenia, konania a vyjadrenia. Ziak mé byt vedeny k tomu, aby vedel opisat’

(reflektovat’) svoje mySlienkové postupy a stratégie ucenia a rieSenia uloh (metakognicia,

metaucenie) a na zéklade toho zdokonal'ovat’ svoju schopnost’ ucit’ sa, vnimat’ svoj osobnostny

potencial a preberat’ zodpovednost’ za vlastné ucenie sa a rozvoj. Ziak mé byt tiez podporovany v

zamernej konfrontacii uvazovania a konania s etickymi hodnotami a podnecovany k tvorivosti.



2. Ciele a obsah vzdelavania

Tazisko vzdelavania sa v 21. storo¢i presiiva z memorovania pouciek a zapamitavania izolovanych
faktov na systematické a zamerné rozvijanie vSestrannej afunkcénej gramotnosti v sulade
s poziadavkami spoloc¢nosti, ktort dokéze uplatnit’ v kazdodennom osobnom a spolocenskom
Zivote a pri napitani svojich osobnych, vzdelavacich, kulturnych a socialnych potrieb. Dévodom
je, ze len Sirka osvojenych vedomosti uz nestaci. Pred ucitel'om i Ziakom stoja naro¢nejSie méty:
ide o hibku uéenia (sa), schopnost’ davat’ veci do savislosti. Prave vd’aka tomu sa 'udia 21. storo¢ia
budu vediet’ zapajat’ do zlozitych vyziev, prisposobit’ sa novym situaciam, preberat’ zodpovednost’
a rieSit zlozité problémy, kriticky pristupovat’ k informacidm, tvorit a spolupracovat’ v
roéznorodych timoch.

“Ucime (sa) samostatne mysliet’ a zodpovedne konat’ na zdklade hodnot, vedomosti a dat.”

Mysliet a konat

Porozumiet
vedomostiam

Mysliet

a konat

Zapamatat si

Porozumiet

vedomostiam informacie

Zapamatat si Informacie

Obrazok 1. Obratené kurikulum — vizualizacia zmeny v obsahu vzdelavania

Konkrétne ciele vychovy a vzdeldvania

Zakladné vzdelavanie poskytuje ucelené a komplexné zéklady vSeobecného vzdelania, ktoré dava
vSetkym Ziakom predpoklady na porozumenie zivotu, osvojenie nastrojov ucenia sa a zékladnej
orientacie vo svete. Poskytuje zéklady kultiirnej gramotnosti a podporuje motivaciu k d’alSiemu

vzdelavaniu a celoZzivotnému uceniu sa.



3. Charakteristika skoly

Zakladna skola s vyuCovacim jazykom madarskym je najvacSia neplnoorganizovana skola v
regione a nachadza sa v okrese Rimavska Sobota. V obci Radnovce zije okolo 1000 obyvatel'ov.
90% obyvatelov obci je romskej narodnosti. Je to region naSho Statu, kde je najvicsi pocet
nezamestnanych l'udi. Toto je charakteristické aj pre rodicov nasich ziakov. Vicsina rodiCov st
nezamestnani, preto materidlnu alebo finan¢nii podporu od nich Skola nemoze ocakéavat’. Prave
naopak, Skola sa snazi zabezpecit’ ziakom aj také pomocky a prostriedky, ktoré by mali rodicia

nakupit’, napr. hygienické prostriedky.

Je vel'mi potrebné, aby rodicia Ziakov zo strany Skoly citili ochotu, dobri vol'u a pomoc, lebo

takym spdsobom ziskame ich doveru a moralnu podporu.

Z tychto 'udi maloktori ziskali zakladné vzdelanie, vécSinou z nich povinnu skolsku dochadzku

ukoncili v niz§ich ro¢nikoch zakladnej skoly.

Skola ma peknt a hodnotnu tradiciu. V kazdom kolskom roku 9. aprila zorganizujeme $kolské
kolo "Sutaz v poézii a prozy Lajosa Posu". Sutaz usporiadame na vyrocie narodenia basnika,
rodaka obce Radnovce, ktory je pochovany v Budapesti. Jeho socha stoji v parku pred budovou

Skoly. V sutazi sa za¢astiuju ziaci z kazdého ro¢nika, okolo 30 Ziakov.

Myslime si, Ze tato Skolska akcia prispeje k vytvoreniu tcty a kladného vzt'ahu k miestnej kulture

a tradicii u ziakov 1 dospelych.

Do tejto spomienkovej akcie sa vd’acne zapoja nielen ziaci naSej Skoly, ale aj zriad’ovatel’, rodic¢ia

ziakov, materska Skola a cela dedinska verejnost’.

Skola lezi v peknom upravenom prostredi, v strede dediny. Venujeme pozornost’ vonkajsiemu aj

vnutornému estetickému vzhl'adu Skoly. Velky Skolsky dvor a okna zdobia kvety.

NasSim cielom je poskytnut Ziakom bohaté moznosti vedeného poznania ich najblizSieho
kultirneho a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost’, tvorivost’ a zaujem

poznat’ svoje okolie.

Tato kola je malotriedna, ma 4 ro¢niky. Skolu navstevovalo v $kolskom roku 112 Ziakov.



ZlozZenie naSich ziakov je zmieSané. Mame mnoho Ziakov, ktori dosahuju vel'mi dobré
vysledky na roznych stt’aziach, ¢i uz na Sportovych alebo na vedomostnych sut’aziach, no
u niektorych ziakoch sa vyskytuji problémy spojené s pravidelnou dochadzkou a
neospravedlnenymi hodinami. Vyskytuju sa aj mensie problémy medzi ziakmi, ako aj
medzi ziakom a pedagdgom, zaroven aj medzi pedagégom a rodicom. Z roka na rok narasta

pocet zZiakov zo socialne znevyhodneného prostredia.

Vzdelavacie vysledky ziakov st v celku priemerné. Rozvoj osobnosti ziakov pozitivne
ovplyviiuji aktivity Skoly, hlavne aktivity v rozvijani estetickych potrieb a v realizacii

kultarnych podujati.

Skola ponuka ziakom rézne zamestnania podla ich zdujmu v rdmci vyucovani volitelnych

predmetov a krazkovej ¢innosti.

Vo vychovno-vzdelavacej praci pedagogov prvoradou tlohou je ziskat’ zdujem ziakov o ucenie,
n4jst vhodnt a kladni motivaciu vychovy a vzdelavania. Vychovnl pracu zatazuje ta
skutocnost, ze vicSina ziakov pochadza zo socidlne znevyhodneného prostredia. Skolu

navstevuju aj ziaci so Specifickymi poruchami ucenia.

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuje sktseni kvalifikovany kolektiv ucitelov a
vychovavatelov, Co sa prejavuje velmi dobrymi vychovno-vzdelavacie vysledkami vo

Vyuéovacom procese.

Pedagogicky zbor je zlozeny z riaditel’a $koly, jedného zastupcu ZS, ugitel'ov, 4 pedagogickych
asistentov a dvoch vychovévateliek. Vekovo je zbor roznorody - od mladych ucitelov az po

skusenych pedagdgov.

Vedenie $koly bude podporovat’ d’alSie vzdeldvanie v $tadiu novych modernych trendov vo
vyuCovani. Umoziuje pedagogickym zamestnancom absolvovat’ Skolenia vzdelavania:
inova¢né, aktualizacné, Specializacné, funkéné a kvalifikacné. Dalsie vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov sa realizuje podl'a Planu profesijného rozvoja vzdelédvania

pedagogickych zamestnancov, ktory sa kazdy rok aktualizuje.



4. \izia a strategické ciele Skoly

Vizia Skoly
,»Aj ty si v nieCom dobry, pod’ k ndm!*
(Te is j6 vagy valamiben, tartozz kdzénk!)

Nasa Skola je miestom, kde kazdy ziak dostane Sancu objavit’ a rozvijat' svoje schopnosti.
Chceme byt Skolou, ktord je priatel'ska, otvorena a podporujuca, kde sa spaja tradicia s

inovaciami a kde kazdy moze zaZzit’ ispech.

Uc¢ime Ziakov Zivotnym zru¢nostiam s dérazom na :
+ ich individuélne potreby a potencial kazdého Ziaka,
* Specifika regionu Gemer,

« rozvoj pozitivnych medziludskych vztahov, pretoZe, nasa skola je SKOLA USPECHU A
RADOSTI

PRICRITY NASEJ SKOLY

ucenie v suvislostiach konstruktivne vyucovanie
orientacia na vnatorné preZivanie praca s chybou
ucit sa ako ucit rovesnicke vyucovanie
radost z u¢enia praca s osobnymi cielmi
" UCITEL
N
AKTIVNY AKO
ZIAK
SPRIEVODCA

~ REGION

HORNY

GEMER
skupinoyé préca kultdrne dedi¢stvo
moZnost wyberu Goticka cesta
reﬂema B _ zazitkové vyucovanie
diferenciécia a individualizécia vyucovania zachovavanie tradicif



Poslanie Skoly
Poslanim skoly je:

e vytvarat’ spravodlivé a podporné prostredie pre vSetkych Ziakov, najmé zo socidlne
znevyhodneného prostredia, aby kazdy ziak ziskal funkéné zrucnosti potrebné pre zivot

e naucit sa Citat,, pisat, pocitat’, komunikovat’ a spolupracovat’

e pripravovat ziakov na zivot a d’alSie §tadium tak, aby dokazali kriticky a tvorivo
mysliet,, rieSit’ problémy a celozivotne sa vzdelavat’.

e spolupracovat’ s rodi¢mi a komunitou, aby sme vychovali pracovitych, zodpovednych a

slobodnych T'udi, ktori sa dokézu uplatnit’ v spolo¢nosti.

Poslanim nasej skoly je poskytnut’ modernti cestu vychovy a vzdelavania k aktivnym, mudrym,
spolupracujucim a $tastnym ziakom. Nasou snahou je pripravit’ ich na realny pracovny Zivot a
aktivne rieSenie problémov. Kazdému Ziakovi sa snazime poskytovat individudlny pristup a
orientujeme sa na osobnost’ ziaka, a to nielen v Case vyucovania, ale aj v popoludiajSich
hodinach v Skolskom klube deti. Verime, ze zakladom kultary nasej Skoly st hodnoty ako
kvalitné¢ vzdelanie prepojené na redlny Zivot, dobré a zdravé medzil'udské vztahy, sloboda
¢loveka, moznost’ vyberu, empatia, Ucta k sebe a k inym, vychova prikladom, trpezlivost’ a

tolerancia, vzajomna spolupraca.

Nasa Skola je miestom, kde ziaci aj ucitelia dosahuju v priatel'skom, podporujicom prostredi

svoje maximalne vykony pri objavovani a chipani sveta v stvislostiach.
Podporujeme Pravidlo troch ,,Z* — u¢enie musi byt’ zaujimaveé, zmysluplné a zvladnutelné.

Skola vytvara otvorené, spolupracujuce spolocenstvo, kde sa uskuto¢niuje zmysluplné ucenie

pre zivot v 21. storo¢i s moznost'ou vyberu a rozvija sa cela osobnost’ diet'ata aj ucitel’a.
Vytvarame prilezitosti pre spolupracu medzi rodinou, Skolou a komunitou.

Skola reflektuje na neustale napredujici vyvoj digitalnych technoldgii, pontika Ziakom

moznost’ bezpecne a zodpovedne pracovat’ s najmodernejSimi digitalnymi zariadeniami.

Ziakom vytvarame prileZitost komunikovat’ v dvoch jazykoch (anglicky, slovensky) na

vyucovani.

ZvySujeme u Ziakov povedomie o tradiciach, kultare, historii a Zivote v regione Gemer. Vo

vychovno-vzdeldvacom procese tematicky prepdjame regionalne prvky s preberanym ucivom.
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Skolsky podporny tim zlozeny zo Specialneho pedagdga, koordinatorky prevencie, 1

pedagogickych asistentiek a poskytuje naSim ziakom podporu.

Organizaénymi zlozkami $koly st Skolsky klub deti ktory ponuka zmysluplné vyuZivanie ¢asu

po skonceni vyucovania.
Strategické ciele Skoly
Inkluzia

» Rozvijat’ kazdého Ziaka podl'a jeho schopnosti a predpokladov, umoznit’ mu zazit’ tispech v

Skolskom prostredi. Zabezpecit' kazdému ziakovi rovnaky pristup k vzdelavaniu.

Zlepsit’ podmienky na vychovu a vzdelavanie ziakov s uplatnenim podpornych opatreni v
spolupraci so Skolskym podpornym timom a odbornymi zamestnancami z prislusného CPP

v Rimavskej Sobote.
Aktivny ziak a uditel’ ako jeho sprievodca

e ZvySovat a rozvijat socidlnu a emocionalnu gramotnost’ ziaka zavedenim rannych
kruhov v kazdom ro¢niku v 1. cykle a vo 4. a 5. ro¢niku 2. cykle

e Podporovat’ aktivne ucenie sa ziakov vo vSetkych vzdelavacich oblastiach v kazdom
ro¢niku prostrednictvom zvySenia poctu vyu€ovacich hodin s vyuzitim aktivizujicich
metod, badania, skupinovej prace a zavedenim formy blokového vyulovania v
konkrétnom predmete.

e Rozvijat' digitdlnu gramotnost’ u ziakov a do edukacného procesu nepretrzite
implementovat’ nové trendy vo vyvoji digitdlnych technologii a podporovat ich
bezpecné vyuzivanie.

e Poskytovat’ efektivnu spatnti viazbu zdkonnému zéastupcovi ziaka.

e Zvysit vnutornu motivaciu ziaka k uceniu sa uplatiiovanim technik formativneho
hodnotenia.

e Podporovat’ u zZiakov rozvoj a budovanie pozitivneho vztahu k anglickému jazyku.

e Podporovat’ d’alSie vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov v oblasti
regionalnej vychovy, stratégii a metdd vyufovania, hodnotenia ziakov, digitdlnych
zru€nosti, tvorby nového Skolského vzdelavacieho programu podla ich schvalenych
plénov profesijného rozvoja formou aktualizacnych, inovacnych, S$pecializa¢nych
vzdelavani, okresnych zasadnuti MZ/ v spolupraci s RCPU, NIVAM a inymi

vzdelavacimi inStiticiami.
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e Posilnit’ vzajomnu spolupracu a doveru ucitel’ — rodi¢ navrhom a realizaciou jedného
netradicného rodiCovského zdruzenia v kazdej triede v priebehu Skolského roka s
aktivnou ucastou rodicov.

e Prehlbovat’ profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov, podnecovat’

ich reflexiu a sebareflexiu a zefektiviiovat’ edukacny proces.

Podpora kazdého ziaka

— Zabezpecit', aby kazdy ziak dostal primerani podporu pre svoj osobnostny, vzdeldvaci a
socialny rozvoj — rozvijat’ jeho talent a zdujmy, no zaroveil systematicky pomahat’ tym, ktori

dosahuju slabsie vysledky alebo maju Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby.
Spolupraca s rodi¢mi a komunitou —

Prehlbovat’ partnerstvo a otvorenii komunikaciu s rodi¢mi a SirSou komunitou. Posiliiovat
spolupracu s inymi zdkladnymi $kolami, a partnerskymi institiciami s cielom zdiel'at’ dobri

prax, realizovat’ spolocné projekty a vytvarat’ stabilnu siet’ podpory pre ziakov a Skolu.

Funk¢na gramotnost’ pre vSetkych

— zabezpecit, aby kazdy ziak po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky ovladal Citanie, pisanie
a pocitanie na Urovni potrebnej pre prakticky zivot, overeni prostrednictvom internych

diagnostickych testov.
Podpora Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

— dosiahnut’, aby minimalne 90 % Ziakov z tychto skupin tspesSne ukoncilo kazdy cyklus
vzdelavania s podporou asistentov ucitela, pricom ich pokrok bude sledovany a

vyhodnocovany na konci kazdého polroka.
Rozvoj socialnych a Zivotnych zruénosti

— Systematicky rozvijat’ u vSetkych ziakov komunikacné schopnosti, emocionalnu inteligenciu,
schopnost’ spolupracovat’ a pracovné navyky prostrednictvom preventivnych, projektovych a
zéazitkovych aktivit, pricom ich rozvoj bude hodnoteny 2x ro¢ne v rdmci triednickych hodin

a pozorovani ucitelov.
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Zakladné hodnoty Skoly

Rovnost’ — kazdé dieta ma pravo na rovnaku Sancu uspiet’.

Gramotnost’ — Citanie, pisanie a pocitanie otvaraju cestu k lepsej buducnosti.
Podpora — nikto nezostava sam, kazdy dostdva pomoc podla svojich potrieb.
Spolupraca — spoloc¢ne rastieme: ucitelia, ziaci, rodicia aj komunita.
Respekt — vazime si jeden druhého, u¢ime sa v duchu ucty a l'udskosti.

Vizia a poslanie Skoly vyjadruja, akou Skolou chceme byt’, aké hodnoty presadzujeme a kam
smerujeme vo vychove a vzdeldvani naSich ziakov. Predstavuji zakladny ramec, z ktorého
vychadzaju strategické ciele Skoly. Tie ndsledne konkretizujii naSe zamery do praktickych
krokov, ktoré prispievaju k zvySovaniu kvality vzdeldvania, rovnosti Sanci a podpore kazdého
ziaka. Zohl'adnili sme potreby naSich ziakov, Specifika skoly, vysledky pedagogickej a odbornej
¢innosti, ako aj spitnu védzbu od ucitel'ov, rodi¢ov a ziakov. Tvorba prebiehala v spolupraci
celého pedagogického zboru, prostrednictvom pracovnych stretnuti, analyzy silnych a slabych
stranok Skoly a hl'adania spolo¢nych hodnot, ktoré charakterizuji naSu komunitu. Na zaklade
tychto diskusii sme stanovili viziu, poslanie, strategické ciele, ktoré tvoria zaklad pre

planovanie, hodnotenie a rozvoj skoly.
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5. Charakteristika odboru vzdelavania a jeho dizka

Zéakladné vzdelavanie je kI'aiCcovym prvkom vzdelavacieho systému. Buduje sa na niom zaklad
osobnej, socialnej, hodnotovo-kultirnej a profesijnej sposobilosti kazdého Cloveka v stlade
s potrebami sucasnej spoloc¢nosti, jej perspektivami, so zohladnenim regionalnych aj
globalnych spolocenskych poziadaviek a potrieb. Zaroven formuje a rozvija charakter ziaka v
sulade s etickymi hodnotami, podporuje utvaranie jeho pozitivnych osobnych identit. Zakladné
vzdelavanie poskytuje Ziakom Sance ndjst’ a rozvinut’ svoj potencial, chapat’ vlastné prezivanie
a regulovat’ svoje emocie, reflektovat’ svoje silné a slabé strdnky pri planovani d’alSieho
smerovania v Zzivote, pochopit azafat pracovat na svojich perspektivach v osobnom,

obc¢ianskom i profesijnom Zivote.

Vnuatornd Struktira kurikula zakladného vzdeldvania reflektuje potrebni réznorodost
vzdeldvacich ciest ziakov a je usporiadana do troch po sebe iducich a na seba nadvézujicich
vzdeldvacich cyklov. Prvy cyklus tvori 1. az 3. ro¢nik, druhy cyklus tvori 4. az 5. ro¢nik a treti
cyklus tvori 6. az 9. ro¢nik. Prvy a druhy cyklus spolu predstavuje prvy stupen zakladnej skoly.
Dika trvania prvého stuptia zakladného vzdelavania podla tohto vzdelavaciecho programu je

pat’ (5) rokov.

Prvy cyklus (1. — 3. roénik ZS)

Ulohou prvého cyklu je, aby Ziak ziskal vztah k udeniu sa, vytvoril si pracovné navyky
a pracovny rezim, aktivne sa zapdjal do prace, vyuzival kreativitu pre zlepSovanie svojich
myslienok.

Ziakom vytvara uditel’ bezpeéné prostredie a podporu: ,,Ty mi pomozes.«

Ciel'om prvého cyklu je, aby Ziak ziskal vzt'ah k u€eniu sa, vytvoril si pracovné navyky a
pracovny rezim, aktivne sa zapdjal do prace, vyuZival kreativitu pre zlepSovanie svojich
myslienok. Ziakom vytvara uéitel’ bezpeéné prostredie a podporu. Nosnou myslienkou je, aby
ucitel’ bol pre Ziaka sprievodcom a spolu s nim vykrocil na cestu poznania od najblizSieho k
vzdialenému, od znameho k neznamemu, od jednoduchého k zlozitému.

Kazdy rok prvého cyklu sa zameriava na konkrétne prostredie Ziaka, v ktorom sa pohybuje.
Prvy rok je to $kola, Zivot v Skole a v rodine. Buduju sa socidlne vzt'ahy, emocionalne zru¢nosti
, Z1aci objavuju a spoznavaju svoje najblizsie okolie.

Druhy rok sa vyu¢ovanie tematicky prestiva do okolia §koly v ramci mesta. Ziaci zadinaju
hl'adanim bydliska na mape /bodka na planéte/. Od toho sa odvija celé tematické vyucovanie

ktoré sa opiera o obsah vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost’.
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Treti rok sa postva vyucovanie az k hraniciam regionu Gemer.
Ziaci sa pomocou ucitel'a uéia:

Objavovat’

Tvorit

Spoznavat’ hodnoty

Rozvijat’ svoje zru¢nosti

V 1. ro¢niku sme v ramci Skolského vzdeldvacieho programu posilnili nasledovné vzdelavacie

oblasti: Jazyk a komunikacia — Mad’arsky jazyk a literatra - 3 hodiny.

Cielom trojhodinovej dotacie je uplatnenie najdolezitejSich prierezovych tém vo vyucovani
mad’arského jazyka a literatiry: multikultrna vychova, regiondlna vychova a 'udova kultura
ziakov. Budeme rozvijat u ziakov C({itatel'skii gramotnost a ich schopnost’ spravne sa
vyjadrovat’. Vd’aka navyseniu ¢asovej dotacie mozu byt’ Ziaci bliZSie obozndmeni s literarnou
tvorbou(od béasnika Pdsa Lajos) urcenou pre ich vekova kategériu a maju moznost’ dokladne
precitit’ krasu umeleckého slova. Prostrednictvom posilnenia vyucby mad’arského jazyka
chceme zvysit’ jazykovu kulturu, ich verbalnych tstnych i1 pisomnych jazykovych prejavov,
preto organizujeme pre ziakov aj tento Skolsky rok literarno-recitacnu sutaz, na ktorej Ziaci
verejne prezentuju svoje jazykové kompetencie od basnika Lajosa Posu.Vyucovanie taziskovo

zabezpecuje uditel’ s aprobaciou na primarne vzdelavanie.

Druhy cyklus (4. — 5. roénik ZS)

Ulohou druhého cyklu je, aby Ziak dokézal bezpe&ne a jasne komunikovat’ svoje pocity, potreby
a hranice, vyjadroval pre ne pochopenie u seba aj u inych a reflektoval svoje konanie a postoje.
Zamerom sucasne je, aby Ziak rozliSoval medzi faktami, domnienkami a hodnoteniami, a aby
nadobudol va¢siu samostatnost’ v uceni a prevzal cast’ zodpovednosti za svoje ucenie, uvedomil
si, €o je oblastou jeho zaujmu a comu by sa chcel hlbsie venovat'.

Ziak si vytvara vztahy s rovesnikmi a uéi sa spoloéne s nimi riesit’ ulohy a vyzvy: ,.Ja to
dokazem, som schopny vstipit’ do spoluprace.*

Ziaci sa s pomocou spoluziakov a pod vedenim uéitel'a uéia:

Rozvijat’, a hodnotit’ svoj pokrok

Nadobudat’ samostatnost’ v uceni

Rozvijat’ svoj talent

Uplatiiovat’ vhodné stratégie ucenia
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Rozvijat’ emocionalne a socialne zru¢nosti

Vyucovanie zabezpecuju spolocne a vyvazene ucitelia s aprobaciou na primarne vzdeldvanie

a ucitelia so Specializaciou na konkrétnu vzdelavaciu oblast’ alebo vyucovaci predmet.

6. Stupen vzdelania

Zékladné vzdelanie sa formalne ¢leni na primarne vzdelanie a niz$ie stredné vzdelanie.
Uspesnym absolvovanim 2. cyklu zakladného vzdelavania ziska Ziak primarne vzdelanie
(ISCED 1)a urovenn 1 Slovenského kvalifikacného ramca/Eurdpskeho kvalifika¢ného ramca

(SKKR /EKR: 1).

7. Forma vychovy a vzdelavania

Pri vol'be vyucovacich metod a foriem budeme prihliadat’ na usporiadanie obsahu vyucovania
a ¢innosti ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych ciel'ov a kI'icovych kompetencii ziakov.
VoI'ba metod zavisi od obsahu uciva, cielov vyucovacej hodiny, vekovych a inych osobitosti

ziakov a materidlno — technického vybavenia Skoly.

Vychova a vzdelavanie v naSej Skole prebieha dennou formou $tiidia. Vyuc€ovanie sa zacina
0 8:00 hod. Vyu€ovanie prebicha prevazne s klasickymi 45 minatovymi hodinami a niekedy

blokovou formou.

Skola vyuziva d’alSie formy vyucovania ako outdoorové vyucovanie, zaZitkové vyucovanie a

projektové vyucovanie...
Na vyucovacich hodindch vyuZzivame tieto formy vyucby:

a) Metodické formy vyucby - st priamym prejavom danej metdody pri osvojovani obsahu

vyucby. Ide tu o metodické usporiadanie obsahu vyucby do tcelnej formy.

] ukazky predmetov, javov, zobrazeni
[J formy samostatnej prace

(1 pisomné a grafické prace, rieSenie testu.
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b) Socialne formy vyucby

- pri tychto forméch vyucby ide o usporiadanie vyucby vzhl'adom k jej subjektom (ucitel'ovi

a ziakom):

[] frontalna praca
(] individuélna praca

(] skupinova praca

¢) Organizacné formy vyucby:

[J vyucovacia hodina
[ stitaz

[ domaca praca

Na vzbudenie zaujmu Ziakov vyuZivame:
1. motiva¢né metédy

[ motivacné rozpravanie
[J motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skusenosti ziakov)
[J motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastolen¢ho problému)

[J motivacna demonstracia (vzbudenie zdujmu pomocou ukazky)

2. expozicné metddy — vyuzZivame pri vytvarani novych poznatkov a zrucnosti

[J rozpravanie (vyjadrovanie skusenosti a aktivne poctivanie)
[J vysvetlovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva)

[J rozhovor (verbalna komunikicia formou otdzok a odpovedi na vyjadrenie faktov,
konvergentnych a divergentnych otazok, otazok na pozorovanie, postudenie situacie, hodnotenie

javov, rozhodovanie)

(] beseda (rieSenie aktudlnych otdzok celym kolektivom)

[ demonstra¢nd metoda (demonstracia obrazov, modelov, prirodnin)
[] pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a procesov)

[J manipulacia s predmetmi (praktické ¢innosti, experimentovanie, pokusy, didakticka hra)
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(] inStruktdz (vizuéalne a auditivne podnety k praktickej ¢innosti, vedenie ziakov k chéapaniu
slovného a pisomného navodu)

3. projektova metoda

Pri realizacii cielov budu dolezité aj praktické aktivity (samostatnd Cinnost' na zaklade
inStruktaze) — pozorovanie dostupnych prirodnych procesov na podporu chapania vzajomnych

vzt'ahov a ich vyznamu.

Zvyseny doraz budeme klast’ na pracu s knihou a textom (Citanie s porozumenim, spracovanie
textovych informacii, ucenie sa z textu, orientacia v Struktire textu, vyhl'addvanie, triedenie,
vyuzivanie podstatnych informacii), samostatné ucenie prostrednictvom IKT a

experimentovanie (samostatné hl'adanie, skisanie, objavovanie).

4. aktivizujice metody

[ diskusia (vzdjomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodneni za Gcelom rieSenia
daného problému)

[ situa¢na metoda (rieSenie problémového pripadu redlnej situacie so stretom zaujmov)

[J inscenacnd metoda (socidlne ucenie v modelovej prevadzanej situdcii, pri ktorej st Ziaci
aktérmi danej situécie)

[1 didaktické hry (sebarealiza¢né aktivity na uplatnenie zdujmov a spontannosti)

[1 kooperativne vyu€ovanie (forma skupinového vyucovania zaloZena na vzajomnej zavislosti

¢lenov heterogénnej skupiny).

5. fixa¢né metédy

metody opakovania a precviovania (Gstne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuZzitim

ucebnice a inej literatiry, domace ulohy)

Terénne pozorovania, praktické aktivity a exkurziu voli ucitel’ podl'a aktualnej potreby,
podmienok skoly a regiondlnych moznosti, priCom dba na dodrZiavanie zasad bezpecnosti a

ochrany zdravia Ziakov.
Outdoorové vyucovanie - vzdelavanie vo vonkajSom $kolskom prostredi

S cielom kvalitativneho zlepSenia vychovno - vzdeldvacieho procesu sa Skola zameria na

vyuzivanie outdoorového vyuc€ovania na Skolskom dvore. Vyuzivaji sa prevazne na
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vyuCovanie predmetov prirodovedného charakteru, no rovnako aj na vyucovanie

ktoréhokol'vek vyucCovacieho predmetu.

Zazitkové vyucovanie

Nasim cielom je posilnit’ rozvoj osobnosti, sebapoznanie, lepSiu kooperaciu timu, odhalenie

silnych a slabych miest timovej prace, rozvoj kreativity a posilnenie spontannosti.

Prostrednictvom zazitku ziskaji Ziaci vedomosti a zru¢nosti tak, aby si ich kazdy osvojil na

cely zivot.

Formy zazitkového vyucovania:

Spontanna vytvarna tvorba (napr. Dent Zeme, Deii vody ...),

v druhom roéniku prvého cyklu na jednej hodine tyzdenne v predmete Clovek a
spolo¢nost’ organizovat’ vychadzky so zameranim na orientaciu a spoznavanie blizkeho

okolia ,

Vyuzitie tvorivej dramatiky vo vyucovani (napr. babkové divadlo, rolové hry,

improvizacie, dialogizécia...)

spolupraca s rodi¢mi ( besedy s napr. v¢éelarom, lesnikom, lekarom...),

Vychova a vzdeldvanie sa v zékladnych Skolach organizuje dennou formou Studia.

Denna forma $tiidia sa m6ze uskuto¢novat’ aj ako diStan¢na:

v rozsahu podla rozhodnutia ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu v case
mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu pre vsetkych Ziakov,
v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac vSak jeden mesiac:

- zo zavaznych organiza¢nych dovodov,

- z technickych dovodov (napr. havaria v budove Skoly, rekonstrukcia budovy skoly),
-z hygienicko-epidemiologickych dovodov, na ziklade nariadeného opatrenia
prisluSného

regionalneho uradu verejného zdravotnictva alebo

- z inych dovodov, ktoré mdézu ohrozit’ bezpecnost’ a zdravie deti a zamestnancov alebo

mozu spdsobit’ zdvazné skody na majetku.

Distan¢né vzdelavanie je organizované bez priameho kontaktu ucitela alebo odborného

zamestnanca so Ziakom, komunikéaciou prostrednictvom dostupnych komunikaénych

prostriedkov, najma prostriedkov zaloZenych na vyuzivani pocitacovych sieti.
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8. VVyucovaci jazyk

Vyucovacim jazykom v zdkladnej skole je mad’arsky jazyk, v ktorom sa vyucuju vsSetky

predmety v kazdom vzdelavacom cykle.
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9. UcCebny plan

e : Zoznam 1. cyklus 2. cyklus
Vzdelavacia oblast . )
vyucovacich predmetov
jazyk narodnostnej
o . i 543 442 10
mensiny a literatura
slovensky jazyk
Jazyk a komunikécia | @ slovenska literatura/slo 4 4 9
vensky jazyk a literatura
cudzi jazyk 2 5
druhy cudzi jazyk
Matematika matematika 4+1 4+l 8
a informatika informatika 1 2
clovek a priroda 1 1 4
. biolégia
Clovek a priroda
fyzika
chémia
¢lovek a spoloénost 1 2 5
obcianska nauka
geografia
Clovek a spolo¢nost
dejepis
nabozenska vychova
nabozenstvo/ eticka 1 1 1 2
vychova
Clovek a svet prace Clovek a svet prace 1 1 2
hudobna vychova 1 1 2
Umenie a kultdra
vytvarna vychova 1 1 2
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 2 2 4
Sumar hodin (za cyklus bez disponibilnych hodin) 68 55
Volitel'né (disponibilné) hodiny 7 3
Spolu za cyklus 75 58
y 1. 2, 3. 4. 5.
Casové dotacie v rocnikoch
23 25 27 28 30




Poznamky k u¢ebnému plinu

1. Podrla tohto ramcového ucebného planu pripravia narodnostné Skoly uc¢ebny plan skoly,
resp. tried, v ktorych sa cely vychovno-vzdeldvaci proces uskutoCiuje v jazyku
narodnostnej mensiny.

2. Ramcovy uclebny plan vymedzuje tyzdenny pocet vyuCovacich hodin. Jedna
vyuc¢ovacia hodina ma podl'a tohto planu 45 minut. V pripade inej dizky vyudovacej
hodiny Skola jej trvanie a prepocet vyucovacieho Casu na 45 minutové vyucCovacie
hodiny uvedie v Skolskom vzdelavacom programe.

3. Vyucovaci predmet pre prislusny rocnik, ktory sa podl'a u¢ebného planu zakladnej Skoly
vyucuje jednu hodinu tyzdenne, teda 33 hodin ro¢ne, mozno zaradit’ do rozvrhu hodin
pocas celého skolského roka vyucovany 1 vyu€ovaciu hodinu tyZzdenne alebo dve
vyucovacie hodiny kazdy druhy tyzden, len v prvom polroku alebo v druhom polroku
Skolského roka alebo si Skola méze zvolit’ vlastnu organizaciu vyucovania (exkurzia,
blokovo, kurz a pod.).

4. Rozdelenie tried na skupiny a zriad'ovanie skupin na vyucovanie jednotlivych
predmetov sa uskutocnuje podla vyhlasky o zakladnej Skole. Pri vyucovani
predmetov, ktoré nie si priamo uvedené vo vyhlaske, mozno ziakov delit na
skupiny podla priestorovych, personédlnych a finanénych podmienok skoly a podl'a
narocnosti predmetu s ohl'adom na poziadavky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

5. Na zaklade ramcového ucebného planu skola vypracuje ucebny plan skoly, v ktorom
rozhodne:

a. o zaradeni vyu€ovacich predmetov do ro¢nikov prislusného vzdelavacieho cyklu,
pricom zaciatok vyuc€ovania konkrétneho vyu€ovacieho predmetu vratane tych,
ktoré vytvaraju profilaciu Skoly, reSpektuje zasadu veku-primeranosti,

b. o hodinovej dotacii jednotlivych vyu€ovacich predmetov v ro¢niku.

6. Hodinové dotacie vyucovacich predmetov v u¢ebnom plane Skola urci tak, aby boli
dodrzané tieto pravidla:

a. Kazdy vyucovaci predmet v ufebnom plane Skoly musi byt zaradeny do
vzdelavacej oblasti definovanej v Statnom vzdeldvacom programe.

b. Ak je v rimcovom ucebnom plane urceny pocet hodin pre konkrétny vyucovaci
predmet, sucet hodinovych dotacii tohto predmetu vo vSetkych ro¢nikoch
prislusného vzdelavacieho cyklu nesmie byt v u¢ebnom pléne nizsi ako urcuje
ramcovy ucebny plan.

c. Ak je v ramcovom ucebnom plane ureny pocet hodin pre vzdelavaciu oblast,
sucet hodinovych dotacii vSetkych vyucfovacich predmetov zaradenych do
vzdelavacej oblasti vo vSetkych ro¢nikoch prislusného vzdelavacieho cyklu
nesmie byt v ucebnom plane nizsi ako je pocet hodin ureny v ramcovom
uc¢ebnom pléne.

d. Celkovy sucet hodin v ro¢niku reSpektuje pocet stanoveny v rdmcovom uc¢ebnom
plane, resp. mozZe byt navyseny v zmysle poznamky 13.

7. Rozdelenie casovych dotacii v uCebnom plane Skoly je vychodiskom pre
rozdelenie uciva v ucebnych osnovach skolského vzdeldvacieho programu. Rozsah
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uciva v ucebnych osnovach pre jednotlivé predmety a ro¢niky zodpoveda rozdeleniu
hodin v u¢ebnom plane skoly.

8. Skola realizuje v 1. a v . cykle pre kazdu triedu tematické dni zamerané na rozvoj
prierezovych gramotnosti v rozsahu 8 vyucovacich dni v jednom Skolskom roku,
pricom jeden vyucCovaci denl predstavuje Styri vyuCovacich hodin. Ciele a obsah
tematickych dni pre jednotlivé rocniky, ktoré vychadzaju zo vzdelavacich standardov
a podporuju dosiahnutie cielov zdkladného vzdelavania, si Skola zadefinuje v
Skolskom vzdeldvacom programe.

9. Skola realizuje raz ro¢ne v kazdom ro¢niku 1. a 2. cyklu didaktické hry a jeden
vyucovaci den predstavuje v 1. cykle Styri vyucovacie hodiny a v 2. druhom cykle 5
vyuCovacich hodin. Ciele a obsah didaktickych hier, ktoré vychadzaja zo
vzdeldvacich Standardov vzdeldvacej oblasti zdravie a pohyb, si S§kola zadefinuje v
Skolskom vzdeldvacom programe.

10. VoliteI'né (disponibilné) hodiny pouzije §kola na dotvorenie Skolského vzdelavacieho
programu tak, aby podporili dosiahnutie cielov zakladného vzdelévania.

11. Pri prestupe ziaka prijimajuca Skola v pripade zistenych odliSnosti zohl'adni Ziakovi
ich kompenzaciu spravidla v priebehu jedného Skolského roka.

12. Podla tohto ramcového ucebného planu sa vzdeldvaju aj Zziaci so zdravotnym
znevyhodnenim a to s uplatnenim Specifik podl'a Casti 10 Osobitosti vychovy a
vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v sulade s principmi inkluzivneho
vzdelavania tohto dokumentu.

13.  Skola mdzZe po prerokovani v rade §koly v §kolskom vzdelavacom programe stanovit
vys$i celkovy pocet hodin, najviac vSak na 84 hodin v 1. cykle, 64 hodin v 2. cykle,
139 hodin v 3. cykle. Ak sa Skola rozhodne zvysit’ pocet hodin, tieto su financované
z vlastnych zdrojov.

Poznamky k vzdelavacim oblastiam a predmetom
Jazyk a komunikacia

1. Povinny vyucovaci predmet slovensky jazyk a slovenskd literatiira sa vyucuje
v Skolach s vyucovacim jazykom madarskym. V tomto vyucovacom predmete sa
trieda deli na kazdej vyu¢ovacej hodine. Skupiny sa napliiaju do poétu najviac 17,
pri¢om je mozné spajat’ Ziakov roznych tried toho istého ro¢nika.

2. 'V zdkladnom vzdeldvani sa podl'a vyberu ziaka a moznosti $koly vo vyu€ovacom
predmete cudzi jazyk vyucuju tieto cudzie jazyky: anglicky jazyk, francuzsky
jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky jazyk. Zvoleny
jazyk ziak navstevuje od 1. cyklu bez moznosti zmeny.

Clovek a priroda

1. Pri vyuCovani, kde sa vyzaduje nadobudanie a overovanie praktickych
zrucnosti Ziakov vo vzdelavacej oblasti ¢lovek a priroda, sa odporaca rozdelenie
ziakov s ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace a podla
podmienok Skoly.
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Clovek a spolocnost

1. Vyucovacie predmety eticka vychova a ndbozenska vychova sa vyucuju ako
povinne volitelné predmety. Ziak si vybera, ¢i bude navitevovat’ eticka alebo
nabozenskl vychovu. Vybrany predmet navstevuje ziak pocas celého Skolského
roka.

2. Cast’ obsahu vzdelavacej oblasti ¢lovek a spoloénost’ sa v 2. cykle vyuéuje formou
tematickych dni podl'a poznamky €. 8 vo vSeobecnej Casti.

Zdravie a pohyb

1. Ak mé skola vhodné podmienky na vyuCovanie predmetu telesna a Sportova
vychova, odporti¢a sa vyuzit' volitel'né (disponibilné hodiny) na posilnenie
uvedeného predmetu v prvom a druhom cykle.

2. Cast obsahu vzdelavacej oblasti zdravie a pohyb sa vyucuje formou
didaktickych hier v 1. a 2. cykle, ktoré sluzia na praktické osvojenie si uciva
najmd komponentu Ochrana a bezpecnost’ zdravia a obyvatel'stva

Tematické dni

Skola realizuje v 1. a v 2. cykle pre kazdu triedu tematické dni zamerané na rozvoj prierezovych

gramotnosti v rozsahu 8 vyuc€ovacich dni v Skolskom roku. Jeden vyucovaci den je v rozsahu 4
az 5 vyucovacich hodin. Ciele a obsah tematickych dni pre jednotlivé ro¢niky vychadzaji zo

vzdelavacich Standardov predmetov, prierezovych gramotnosti, vizie a priorit skoly.

Tematicky den je realizovany formou medzipredmetového vyucovania pocas jedného dna (v

pripade potreby dlhsie) alebo formou exkurzie, ktorej predchadza priprava.
Jesenna turistika

Den Zeme

Den mlieka

Finan¢nd gramotnost’

Spomienka na basnika Pdsa Lajos

Zdrava vyziva

Spomienka na 1848-49 szabadsagharc

Den Romov
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10. Zapracovanie inkluzivheho vzdelavania do skolského
vzdelavacieho programu

Ciel, poslanie a zameranie $koly vychadza z principov vychovy a vzdeldvania podla § 3
Skolského zékona. V ramci tychto principov sa nasa Skola hlasi aj k principom inkluzivneho
vzdelavania (§ 3 pism. d) Skolského zékona), ktoré je uskutocniované na zaklade rovnosti
prilezitosti, reSpektovania vychovno-vzdeldvacich potrieb, individudlnych osobitosti a
aktivneho zapojenia vSetkych ziakov do vychovy a vzdeldvania. A nielen ziakov, ale aj
kazdého dospelého ¢loveka v Skolskom prostredi — t. j. rodiov 1 zamestnancov v spolupraci
so zriadovatel'om, radou Skoly, centrom poradenstva a prevencie a d’al§imi externymi

organizaciami.

Systém podpory a prace postaveny na rozvoji ¢loveka v skolskom prostredi vychadza z
podpornej urovne 1. — 5. stupna definovanej v § 131 skolského zakona a blizsie popisanych
MSVVaS SR, najmi z podpornej trovne 1. stupiia a 2. stupiia. To zahffia premenu $koly na
uciace sa spoloc¢enstvo, demokratické prostredie s kritickym myslenim, budovanie zdravych
vztahov, & kultiry re$pektu a ucty. Ulohy zamestnancov su sice rozne, ale vzajomne sa
dopiiajua, prelinaji a smeruju ku komplexnému rozvoju ziaka. Pedagogicky zbor, ktory
posobi v podpornej Grovni 1. stupiia najblizSie k Ziakom ako klIic¢ova vzt'ahova osoba, je v
nasej Skole doplneny o $kolsky podporny tim, ktory intenzivne napomaha podpore vzt'ahov
medzi pedagogickymi zamestnancami a rodi¢mi na ceste k Ziakom. Takyto tim je zloZeny z
odbornych zamestnancov a niektorych pedagogickych zamestnancov, ktori spolo¢ne pracuji

timovo v Skolskom prostredi.

Od Skolského r. 2026/2027 nastupila nasa Skola na cestu k inkluzivnemu vzdelavaniu

otvorenim sa pre nové profesie a ¢innosti so snahou budovat’ inkluzivnu klimu a kultaru.
Inkluzivna cesta je zamerana na:
* podporu kazdého Ziaka, ale aj ucitel’a a rodi¢a v tom, ¢o potrebuje k svojmu rastu,

* poskytovanie komplexnej podpory na Skole v spolupraci so Skolskym podpornym timom

prostrednictvom preventivnych aktivit, programov a véasného reagovania na krizové situécie,
* budovanie vztahového trojuholnika diet’a, rodi¢ a ucitel’,

» formativne hodnotenie a reflexiu.
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Nasa skola je otvorena pre vzdelavanie vSetkych ziakov v rozsahu a kvalite zodpovedajice;j
ich individualnym potrebam, potrebam triedy a Skoly. Pri praci vyuzivame inkluzivny pristup,
aby kazd¢ diet'a bolo vnimané ako jedinecné a citilo sa tak. Chceme tak zabezpecit' rovny
pristup k vzdeldvaniu pre vSetkych Ziakov, primerany rozvoj ich schopnosti, dosiahnutie

primeraného stupna vzdelania a ich primeraného zac¢lenenia do spolocnosti.

10.1 Skolsky podporny tim
Na gkole pracuje aj $kolsky podporny tim (d’alej len ,,SPT“) zloZeny z asistenta ucitela,
triedny ugitelia, riaditel’ $koly. Cinnost’ tohto timu sa riadi § 131 $kolského zékona, a § 84

pism. a) zakona

138/2019 Z. z., vykonovymi a obsahovymi Standardami odbornych ¢innosti 1 popisanymi
stupiiami podpory (predovsetkym ide o podpornu uroven 1. a 2. stupiia), ale aj metodickymi
usmerneniami VUDPaP-u (napr. SPT, 2022). Tento tim vel'mi uzko spolupracuje s CPP. V
Skole tim uzko spolupracuje s triednymi ucitel'mi, u¢itel'mi, vedenim Skoly, vychovéavatel'mi,

rodiémi a ziakmi.

Clenovia timu maju prislusna kvalifikdciu a $pecializované vzdelavania uréené na vykon
svojich funkcii a poskytujii Ziakom, rodi¢om a ucitelom rozlicné podporné sluzby, riadia sa
platnou legislativou, pracovnou napliiou, Skolskym vzdelavacim programom a st metodicky
podporovani centrami poradenstva a prevencie v danom okrese. Pdsobenie tychto
zamestnancov je plne v sulade s ciel'mi vychovy a vzdelavania, so Skolskym zdkonom a
najlepSim zdujmom Ziakov. Napriek tomu, Ze samotna ¢innost’ timu nepodlieha Specialnemu
suhlasu rodicov, tak ako je to napriklad v rezorte zdravotnictva, predsa jeho Cinnost’ je
podpornd, partnerska a otvorena, s vysokym Standardom etiky a transparentnosti a
informac¢nou povinnost'ou vo vztahu k rodicom. Drzime sa zasady, ze rodi€ je partner Skoly

a je nielen informovany, ale aj priamo zapojeny do podpory diet’at’a.

Hlavnymi oblastami podpory st v sulade s § 131 Skolského zakona prevencia, vychovné
rozvoj inkluzivneho vzdeladvania, orientacna diagnostika, intervencia a krizova intervencia,
reedukacia a metodickd podpora a poradenstvo pedagogickym zamestnancom, rodicom alebo
ziakom. To moZe zahfiat’ preventivne programy a aktivity v triedach zamerané na zlepSenie
klimy, mediaciu po konflikte alebo tazivej situdcii, podporu ucitela pocas vyucovania,
depistaze pri zépisoch alebo v prvych ro¢nikoch, sociometrie, besedy, diskusie a vzdelavanie

pre rodiCov a zamestnancov, Ucast’ na rodicovskych zdruzeniach a d’alSie. Praca a ¢innost’

26



tychto zamestnancov je riadnou sucast'ou vychovno-vzdelavacej ¢innosti a napliiania cielov

vychovy a vzdelavania.

Skola na podporu vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov podla § 2 pism. h) §kolského zakona
poskytuje podporu vsetkym ziakom, a to tak, ze zabezpecuje podmienky, organizaciu a
realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu sposobom, ktoryprimerane zodpoveda potrebam

telesného, psychického a socialneho vyvinu Ziakovv tizkej spolupraci so SPT:

a) poskytuje vSetkym Ziakom podporu na podpornej urovni 1. stupnia, ako su preventivne

programy, ranné kruhy, pravidelné elektronické aj osobné konzultacie rodicov s ucitel'mi,

b) zostavuje Skolsky poriadok zamerany na spravodlivejSie a l'udskejSie formované pravidla

Skolského zivota v su¢innosti so Ziakmi a radou skoly,

¢) pravidelne sleduje a realizuje skrining dochadzky, prospechu a spravania ziakov cez pristup
SPT do internetovej Ziackej knizky a triednej knihy, prinasanie systémovych navrhov na

zlepSenie, Specifické sledovanie rizikovych faktorov, ako je adaptacia ziakov prvého rocnika

ZS, prechod na druhy stupeii ZS, prestup alebo odchod Ziaka, obdobie dospievania,

d) umoziuje vietkym Ziakom pristup k SPT a jeho sluzbam, ked’ to v priebehu celej $kolskej
dochadzky Zziak alebo jeho rodi¢ potrebuje na individualnu podporu

v krize, zivotnych t'azkostiach alebo na vlastny rozvoj svojho potenciélu,

e) umoziuje pracu v Skole a triedach aj zamestnancom CPP pri preventivnej ¢innosti, krizovej
intervencii, skriningu 1 spolupraci na podpore deti a rodi¢ov v tzkej su¢innosti so SPT,

f) informuje rodicov, zZiakov a zamestnancov cez webovu stranku Skoly, nastenky,
internetovl ziacku knizku o d’al$ej podpornej ¢innosti.
Skola zaroven poskytuje $pecifickt podporu aj Ziakom, ktori podl'a § 2 pism. i) maju

$pecialne vychovno-vzdelavacie potreby, ktoré napliiaju formou $kolskej integracie. T4 sa
realizuje:

* v podmienkach vSeobecnej podpory s vyuzitim vS§eobecnych podpornych mechanizmov
Skolského vzdelavacieho programu, ked’ ucitelia vytvaraju v triedach taka atmosféru spoluprace,
slobody a zodpovednosti, podpory a diferencovaného pristupu v hodnoteni a metédach, ze Ziak
dokéze u¢inne napredovat’ bez d’alsich uprav,

* v ramci vytvarania individudlneho vzdelavacieho programu podla § 7a Skolského zdkona,
pri¢om sa realizuje upravou podmienok, obsahov, foriem, metod a pristupov vo vychove a
vzdeldvani, uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti ziaka, aby
dosiahol primerany stupeii vzdelania a zaclenenie do spolo¢nosti,
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* spolupracou s d’al§imi subjektmi a sietovanim sa s CPP, policiou, socidlnou kuratelou, lekarmi
a d’al§imi organizaciami pre komplexnejsiu podporu vSetkych deti.

Individualny vzdelavaci program dopiiia a upravuje tento $kolsky vzdelavaci program a
zahrna:

a) vySetrenie v centre poradenstva a prevencie (zvacSa na odporucanie SPT a triedneho ucitel'a) a
stanovenie SVVP a naslednych odporucani uprav,

b) vypracovanie formalneho dokumentu v sucinnosti s triednym ucitelom a stthlasom rodica,
¢) uzku spolupracu a spolo¢né konzilidrne stretnutia podl'a potreby rodica, Ziaka,

ucitel’a, pripadne asistenta, ak posobi v triede, a ¢lena SPT v prepojeni na odporti¢ania centra
poradenstva a prevencie,

d) dodato¢nu psychologicku, socidlnopedagogicku i Specialnopedagogicki starostlivost’, ktoru
ma ziak moznost’ vyuzit' v priestoroch skoly v podl'a dohody individualne alebo skupinovo,

e) zabezpecenie alebo odporucanie Specialnych pomdcok, uéebnych textov a i. pocas
vyucovania,

f) Upravy rozvrhu, ¢iastocné a docasné oslobodenie od dochddzania do Skoly,

upravu a zmenu systému hodnotenia alebo nehodnotenie v predmetoch.
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11. Vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skolsky vzdelavaci program je vypracovany v stlade s principmi inkluzivneho vzdeldvania
zakotvenymi v Skolskom zakone 245/2008, § 3, pism. d) e) f), na zaklade ktorych su pri vychove
a vzdelavani zohl'adniované individualne osobitosti a potreby vSetkych Ziakov. Hlavnym ciel'om
je zabezpecit’ im rovnocenny pristup k vzdelavaniu, dbat’ na celkovy rozvoj ich schopnosti a
osobnosti, budovat’ pozitivny vztah ku Skole a vzdelavaniu, dosiahnut’ primerany stupei
vzdelania a primerané zaclenenie do spolo¢nosti.

Skola zabezpeduje vietkym ziakom, podl'a identifikovanych potrieb podporné opatrenia
vyplyvajuce z Katalogu podpornych opatreni (https://podporneopatrenia.minedu.sk/katalog-

podpornych-opatreni), ktory Specifikuje podporné opatrenia vo vychove a vzdelavani
poskytované Skolou alebo skolskym zariadenim, potrebné na to, aby sa dieta alebo Ziak mohli
plnohodnotne zapajat’ do vychovy a vzdelavania a rozvijat’ svoje vedomosti, zrucnosti a
schopnosti.

Podporné opatrenia sa poskytuju na zaklade vyjadrenia pedagogického zamestnanca v kategorii
ucitel’ alebo Skolsky Speciadlny pedagog, vyjadrenia odborného zamestnanca Skoly alebo
vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie v ramci odbornej ¢innosti.

1. Podporné opatrenia bez vyjadrenia Skoly alebo zariadenia poradenstva — sa poskytuji
vSetkym Ziakom bez nutnosti vyjadrenia sa k poskytnutiu podporného opatrenia, podla
aktualnej potreby Skoly:

e preventivne aktivity na podporu fyzického a duSevného zdravia (Zippyho kamaréti,
Emociondlny kompas, pohodomer), aktivity s triednymi uitel'mi zamerané na zlepSenie
klimy v triednych kolektivoch v ramci vyucCovacich predmetov kruh komunity (1. stupeil)
a vychova k Zivotnym zrucnostiam (2. stupen),

e aktivity zamerané na prevenciu rizikového spravania (besedy, diskusie, sociometrie),
Specifické sledovanie rizikovych faktorov — adaptacia ziakov 1. ro¢nika, prechod na 2.
stupen, prestup ziaka z inej Skoly a pod.,

e preventivna ¢innost’, krizova intervencia, skrining v spolupréci zariadenia poradenstva a
prevencie (CPP) so Skolskym podpornym timom (SPT) a zdkonnymi zastupcami Ziakov

e kariérne poradenstvo, depistaze pri zapisoch do 1. ro¢nika a iné.
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2. Podporné opatrenia na zaklade vyjadrenia Skoly alebo zariadenia poradenstva —

poskytuju sa vSetkym ziakom s doCasnym oslabenim (zniZzend schopnost’ alebo zrucnost,
oslabenie niektorych kognitivnych funkecii), ziakom z malo podnetného prostredia, ziakom s

tazkostami v uceni v diagnostickom procese, ziakom so psychickymi problémami
kratkodobého alebo dlhodobého charakteru, ziakom s aktudlnymi osobnymi problémami
(rozvod, umrtie v rodine a pod.), Zziakom so zdravotnymi problémami, ziakom z

viacjazy¢ného prostredia (konkrétne podporné opatrenia vid® Dodatok SkVP ,,Podporné

opatrenia‘®):

uprava cielov, metod, foriem a pristupov vo vzdelavani,

¢innosti na zabezpeCenie rozvoja pohybovych schopnosti, zmyslového vnimania,
komunika¢nych schopnosti, kognitivnych schopnosti, socidlno-komunikaénych
zrucnosti, emocionality a sebaobsluhy,

zabezpecenie doucovania, cieleného ucenia, konzultécie,

moznost diétneho stravovania,

podpora socialneho zabezpecenia,

¢innost’ na podporu predchadzania pred¢asnému ukonceniu Skolskej dochadzky,

zabezpecenie Upravy priestorov Skoly urcenych na podporu vnimania a nadobudania
zruénosti — relaxaéné kutiky, miestnosti pre Specidlneho pedagdéga a odborného
zamestnanca,

odstraiiovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly a organiza¢nych bariér pri vychove a
vzdelavani — bezbariérovy pristup, oddychové zony v Skole.

3. Podporné opatrenia k naroku ktorych sa vyjadruje iba zariadenie poradenstva —

poskytuju sa Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim a na poskytnutie je potrebné vyjadrenie:

uprava obsahu vzdeldvania a zmena spdsobu hodnotenia Ziaka,

¢innosti na podporu dosahovania Skolskej sposobilosti,

skvalitnenie podmienok vzdelavania Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,
zabezpecenie vzdelavania vo vyu¢ovacom predmete vo vySSom ro¢niku,

posobenia pedagogického asistenta.

Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim vzdeldva zakladna $kola podl'a skolského

vzdelavacieho programu a u¢ebného planu skoly prisluSného ro¢nika. Ak Ziakovi Specialne

vychovno-vzdelavacie potreby neumoznuju, aby sa vzdelaval podl'a skolského vzdelavacieho
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programu Skoly, vzdelava sa podl'a individudlneho vzdelavacieho programu s informovanym
stthlasom zdkonného zéastupcu alebo zastupcu zariadenia. Ak ide o Ziaka najmenej v piatom
rocniku, je individuédlny vzdelavaci program prekonzultovany aj s tymto ziakom.

Individualny vzdelavaci program obsahuje podporné opatrenia a upravuje jednotlivé Casti
Skolského vzdelavacieho programu podl'a Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziaka,
najmé obsah, metody, formy alebo spdsob hodnotenia a dochadzky do Skoly. Sti¢asne upravuje
spolupracu so zékonnym zéastupcom, pedagogickymi alebo odbornymi zamestnancami skoly
alebo zariadenia poradenstva a prevencie. Podla individualneho vzdelavacieho programu sa
vzdelava aj ziak, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie (podl'a Zak. 245/2008, §24).
Individualny vzdeldvaci program ziaka so zdravotnym znevyhodnenim vypracuje skolsky
Specialny pedagog v spolupraci s triednym ucitel'om, pedagogickym asistentom, vyucujiicimi,
pripadne s inymi odbornymi zamestnancami Skoly alebo zariadenia poradenstva. Je mozné ho
pocas skolského roka upravovat’ tak, aby zohl'adnoval aktualne potreby Ziaka. Na zéklade
odportcania zariadenia poradenstva moze byt’ ziak v predmete cudzi jazyk hodnoteny inak ako
klasifikaciou (podla § 55, ods. 12, Skolského zakona). Zmena hodnotenia predmetu cudzi jazyk
sa uvedie do zapisnice z pedagogickej rady.

Systematickti podporu ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami zabezpecuju
&lenovia Skolského podporného timu — skolsky $pecialny pedagég, socialny pedagég alebo
pedagogické asistentky prostrednictvom intervencii podl'a individualnych potrieb jednotlivych
ziakov. Skolsky $pecialny pedagog a odborny zamestnanec $koly sti¢asne poskytujii konzultacie
a poradenstvo rodi€om, zdkonnym zastupcom, pedagdgom a vychovavatelom

31



12. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia vzdelavacich
vysledkov ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov ziakov je neoddelitenou sucastou vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Jeho ciel'om je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodicom spétnt vizbu o tom, ako ziak zvladol
danu problematiku (hodnotenie prepojenia vedomosti so zru¢nost’ami a sposobilostami), v com
ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie
do d’alsej prace a navod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov na 1. stupni dodrziavame Metodicky pokyn
¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly. Hodnotenie vychovnych predmetov
a predmetov SkVP su prerokované a schvalené na pedagogickej rade v auguste aktualneho
Skolského roka.

Hodnotenie prospechu

Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa na nasej Skole klasifikuje tymito
stupiiami: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostatocny.

Stupei 1 (vyborny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat
pri intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach. Samostatne a tvorivo
uplatnuje osvojené vedomosti a klI'i¢ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych tloh, hodnoteni
javov a zékonitosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je
esteticky. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné az originalne.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat'.
Ma osvojené kI'icové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'i¢ové kompetencie pri
rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s menSimi
podnetmi ucitel'a. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma obc¢as nedostatky v spravnosti, presnosti

a vystiznosti. Graficky prejav je prevazne esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, bez
viacsich nedostatkov.

Stupei 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a uplnosti osvojené poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a uéebnych osnov
a pri ich vyuzivani mé nepodstatné medzery. Ma osvojené kI'aiCové kompetencie, ktoré vyuziva
pri intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach s men§imi nedostatkami. Na

32



podnet ucitel’a uplatnuje osvojené vedomosti a kI'i¢ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych
uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. Podstatnejsie nepresnosti dokaze s ucitel'ovou pomocou
opravit. V ustnom a pisomnom prejave ma CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti,
vystiznosti. Graficky prejav je menej esteticky. Vysledky jeho Cinnosti s menej kvalitné.

Stupeii 4 (dostatocny)

Ziak ma zavazné medzery v celistvosti a Giplnosti osvojenia poznatkov a zakonitosti podl'a
ucebnych osnov ako aj v ich vyuzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tiloh

s uplatiovanim kl'a¢ovych kompetencii sa vyskytuja podstatné chyby. Je nesamostatny pri
vyuzivani poznatkov a hodnoteni javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma casto v spravnosti,
presnosti a vystiznosti vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuji omyly,
graficky prejav je malo esteticky. Vazne nedostatky dokaze ziak s pomocou ucitel’a opravit'.

Stupeii 5 (nedostatocny)

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uc¢ebnymi osnovami, ma v nich zdvazné
medzery, preto ich nedokéze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh

9.7 W

s uplatnovanim kIi¢ovych kompetencii sa vyskytuju znacné chyby. Je nesamostatny pri
vyuzivani poznatkov, hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela.
Jeho Gstny a pisomny prejav je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho ¢innosti a graficky
prejav su na nizkej urovni. Vazne nedostatky nedokdze opravit’ ani s pomocou ucitel’a.

Vo vyslednej znamke na konci klasifikacného obdobia hodnotime:

- pisomné prace — Stvrtrocné, polrocné, tematické, kratke kontrolné testy, patminutovky,
diktaty,

- pisomné a ustne odpovede — presnost’, odbornost’, trvalost’ osvojenia pojmov, faktov
a definicii, samostatnost’ vyjadrovania, pouZivatel'nost’ vedomosti v praxi, roven
myslienkovych operacii, uroven pozadovanych motorickych a intelektualnych ¢innosti,

- stupen rozvoja kl'a¢ovych kompetencii,
- pripravu na aktivitu na vyucovani,

- Upravu zositov,

- prezentéciu projektov

- ziacke portfolia

- aktivitu na diStan¢nom vzdelavani

Hodnotenie a klasifikacia prospechu ziakov vo vsetkych predmetoch bude realizovana v stlade
so zakonom ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov a Metodického pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnych
skol.

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ ziakovi a jeho
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zékonnym zastupcom spétnu vdzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v com ma
rezervy, aké su jeho pokroky. Cielom je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a

sposobilostami.

Sustredime sa na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov. Hodnotenie
budeme robit’ na zaklade vopred stanovenych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ napredovanie ziaka. Nastroje a kritérid hodnotenia s0 podrobne rozpracované

v internej smernici Skoly Vlastny systém hodnotenia vzdeldvacich vysledkov ziakov Skoly.

Pri hodnoteni uc¢ebnych vysledkov Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

sa bude brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho skolsky vykon.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa bude uskutoCiiovat’ priebezné a suhrnné
hodnotenie:

e priebezné hodnotenie sa uskuto¢iuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov
ziaka na vyucovacich hodinach a ma hlavne motivaény charakter; ucitel' zohl'adniuje
vekové a individualne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicku i
fyzicka disponovanost’,

e suhrnné hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyuc¢ovacich predmetoch sa uskuto¢iuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku a mé €o najobjektivnejSie

zhodnotit’ troven jeho vedomosti, zruénosti a navykov v danom vyuc¢ovacom predm
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Celkové hodnotenie ziaka na konci prvého a druhého polroka vyjadruje vysledky jeho
hodnotenia vo vyucovacich predmetoch a hodnotenie jeho spravania. Hodnotenie spravania je

rozpracované v Skolskom poriadku.

Priebezné a suhrnné hodnotenie 1.cyklus

Ro¢nik Vyucovaci Priebezné hodnotenie Sahrnné hodnotenie
predmet
SJS| Slovné hodnotenie o
5 MDJ Sebahodnotenie Klasifikacia
o MAT Rovesnicke hodnotenie
CaP Hodnotenie ucitelom  (spatnovazbové
ETV slovné hodnotenie, peciatky, nalepky,
ANJ praca s chybou)
CaSP
HUV
VYV
TSV
INF
CaS
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Ucebné osnovy

Ucebné osnovy s spracované v siilade so Statnym vzdelavacim programom pre zakladné
vzdeldvanie schvalenym dia 31. 3. 2023 pod ¢. 2023/831:7-A2140 www.minedu.sk/statny-
vzdelavaci-program-pre-zakladne-vzdelavanie/.

A dodatkom €. 5 - vydané Ministerstvom skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenske;j
republiky dria 22. aprila 2026 pod ¢&islom 2026/10555:5-A3610 ako sUcast Statneho vzdeldvacieho
programu pre zakladné vzdeldvanie, s G¢innostou od 1. septembra 2026.

Vymedzuju ciele, vykonovy a obsahovy Standard jednotlivych vyu€ovacich predmetov. Ucebné
osnovy vychadzaju z poctu hodin pridelenych pre vyucovaci predmet v u¢ebnom plane Skoly a
zaroven reSpektuju osobitosti ziakov Skoly a ich potencial
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Zaver

Skolsky vzdelavaci program (d’alej len ,,.SkVP*) je zékladnym pedagogickym
dokumentom 8koly, ktory v stilade so Statnym vzdelavacim programom pre zakladné
vzdeldvanie schvalenym dia 31. 3. 2023 a v stlade s § 7 ods. 4 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vymedzuje
zékladné smerovanie, obsah, ciele a podmienky uskuto¢iiovania vychovy a vzdelavania v

skole.

SkVP konkretizuje poziadavky $tatneho vzdeldvacieho programu s prihliadnutim na
Specifické podmienky a moznosti §koly, potreby a individudlne vzdeldvacie potreby ziakov,
ich osobnostny rozvoj a socidlne a kultirne prostredie. Vychadza z vizie, poslania a
strategickych ciel'ov $koly a vytvara rdmec na ich systematicku realizaciu prostrednictvom

vychovno-vzdelavacieho procesu.

Dokument podrobnejsie vymedzuje vzdelavacie zamery Skoly, obsah vzdelavania,
organizaciu a podmienky realizacie vychovy a vzdelavania, pedagogické stratégie, ako aj
principy a spdsoby hodnotenia vzdeldvacich vysledkov a napredovania Ziakov v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a vzdelavacich cykloch. Zaroven vytvara priestor na uplatilovanie
pedagogickych pristupov podporujucich aktivne u€enie sa ziakov, rozvoj ich kompetencii,

individualnych schopnosti, samostatnosti, zodpovednosti a celostného osobnostného rozvoja.

SkVP je otvorenym a dynamickym pedagogickym dokumentom, ktory podlieha
pravidelnému monitorovaniu, vyhodnocovaniu a aktualizacii. Jeho obsah a realizacia buda
priebezne revidované v nadviznosti na zmeny a revizie Statneho vzdelavacieho programu pre
jednotlivé vzdelavacie cykly, aktualne potreby a podmienky Skoly, vzdelavacie potreby
ziakov, vysledky pedagogického a odborného hodnotenia, ako aj na meniace sa spolocenské,
technologické a kultirne podmienky a vyzvy. Cielom priebeznej aktualizacie SkVP je
zabezpecit’ jeho aktudlnost’, funkénost’ a stilad s poziadavkami na kvalitné, inkluzivne a

efektivne vzdelavanie.
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Skolsky vzdelavaci program na skolsky rok 2026/2027:

- bol prerokovany a schvaleny na Pedagogickej rade dna : 26.08.2026

- bol predlozeny a prerokovany bez pripomienok Radou skoly dna: 27.08.2026

Mgr. Katarina Ratonyi

predseda Rady skoly

- bol prerokovany so zriad'ovatel'om a schvéleny dia: 28.08.2026
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